
 
 
 
 
 

 
 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
สถาบันวิจัยวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ระหว่างวันที่ 1 ตลุาคม 2565 - วันที่ 30 กันยายน 2566 (รอบ 12 เดือน) 

 
        สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) 



 
                                                                                                    -1- 
                                                                 

 แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – วันที่ 30 กันยายน 2566 

                                     

 
งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
ตัวช้ีวัด 

 
เป้าหมาย 

 
ผลการด าเนินงานผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 

งบประมาณ (ถ้ามี) 
หมายเหตุ งบบูรณาการ 

(ตามแผน) 
งบหน่วยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้างสังคม วว. ที่ไม่ทนต่อการทุจริต  
การปรับฐานคิดการแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม และไม่ทน
ต่อการทุจริตของบุคลากร วว..  
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของบุคลากร
ที่ผ่านการเข้าร่วม
กิจกรรม มีทัศนคติ
และค่านิยมที่ดี      
ไม่ยอมรับการทุจริต 

ร้อยละของบุคลา-
กรที่เข้าร่วม
กิจกรรม มี
ทัศนคติและ
ค่านิยมท่ีดี ไม่
ยอมรับการทุจริต 
(ร้อยละ 90)     
 
 
 
 
 

วว. ดำเนินการเผยแพร่ให้ความรู้ “คู่มือ
การเรียนรู้และการป้องกันความขัดแย้ง
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม” แก่บุคลากร วว. 
ผ่านทาง Intranet และจัดทำผลสำรวจ
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ฯ โดยผล
สำรวจจะแล้วเสร็จในเดือนกันยายน 2566 

- 80,000 - เนื่องจาก
เป็นการจัด
กิจกรรมใน
รูปแบบ 
Online  
จึงไม่มี 
ค่าใช้จ่าย 
ในการ
ดำเนินงาน 

  รอบ 6 เดือน 

  รอบ 12 เดือน 
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งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
 

เป้าหมาย 
 

ผลการด าเนินงานผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 
งบประมาณ (ถ้ามี) 

หมายเหตุ งบบูรณาการ 
(ตามแผน) 

งบหน่วยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย   

วางมาตรการเสริมในการสกัดกั้น
การทุจริตเชิงนโยบายบนฐาน  
ธรรมาภิบาล เพ่ือป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

1) หน่วยงานมี
มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม ในการสกัด
กั้นการทุจริตเชิง
นโยบาย (3 มาตรการ/ 
โครงการ/กิจกรรม) 
 
2) ร้อยละ
ความสำเร็จของการ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรมที่รองรับ
นโยบายการกำกับ
ดูแลองค์การที่ดีของ 
วว.  (ร้อยละ 90) 
 
 
 

ร้อยละความสำเร็จ
ของการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม
ที่รองรับนโยบาย
การกำกับดูแล
องค์การที่ดีของ 
วว. (ร้อยละ 90) 

วว. มีการดำเนินงานนโยบายการกำกับดูแล 
ที่ดีปี 2566  และจัดทำแผนปฏิบัติการการ
กำกับดูแลที่ดี (CG) ปี 2566 

- ไม่ได้ใช้
งบประมาณใน
การดาเนินงาน 

- 
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งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
 

เป้าหมาย 
 

ผลการด าเนินงานผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 
งบประมาณ (ถ้ามี) 

หมายเหตุ งบบูรณาการ 
(ตามแผน) 

งบหน่วยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก   

1. การจัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 
และติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

 

2. การรายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนฯ  

 

หน่วยงานมีแผน 
ปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ   
(1 แผน)  
 

รายงานผลการ
ดำเนินงาน 2 ฉบับ 

 

 

 

ร้อยละความสำเร็จ  
ของการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
(ร้อยละ 80) 

 

 

 

 

 

 

 

วว. ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ และ
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2566  เพ่ือให้การ
ขับเคล่ือนการดำเนินมาตรการป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของสถาบันวิจัย
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศ
ไทย บรรลุวัตถุประสงค์และเกิดผลสัมฤทธ์ิ
อย่างเป็นรูปธรรม  โดยมีวิสัยทัศน์  
“เป็นองค์กรที่มีความโปร่งใส ยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรม และต่อต้านการทุจริต” 
และดำเนินงานตามแนวทางการสร้าง
จิตสำนึกและปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริตและ
สร้างกลไกป้องกันการทุจริต  โดยมีรายงาน
ผลการดำเนินงานจำนวน 2 ฉบับ 

 

- ไม่ได้ใช้
งบประมาณใน
การดำเนินงาน 

- 
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งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
 

เป้าหมาย 
 

ผลการด าเนินงานผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 
งบประมาณ (ถ้ามี) 

หมายเหตุ งบบูรณาการ 
(ตามแผน) 

งบหน่วยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

3. การยกระดับพัฒนาการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส (Integrity and 
Transparency Assessment : 
ITA) ในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน 

คะแนนประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใส (ITA) ใน
การดำเนินงานของ 
วว. (คะแนน 89) 

คะแนนประเมิน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
(ITA) ในการ
ดำเนินงานของ 
วว. (คะแนน 89) 

- ทบทวนและวิเคราะห์ผลการประเมินใน
ปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 2565) เพ่ือนำมาเป็น
ข้อมูลในการพัฒนา ปรับปรุงกระบวนการ 
เพ่ือสร้างความโปร่งใสในการดำเนินงานให้
มีประสิทธิภาพ  โดยจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงาน (ITA) ประจำปี 2565 
เพ่ือยกระดับและพัฒนาการประเมิน ITA 
ให้มีคะแนนที่สูงขึ้น   

- วว. เข้าร่วมประชุมชี้แจงแนวทางการ
ยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ  ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  จัดโดย ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม (ศปท.อว.)  
เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2565 ณ โรงแรม
เซ็นจูรี่ พาร์ค กรุงเทพฯ 

- 10,000 ไม่ได้ใช้
งบประมาณในการ

ดำเนินงาน 
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งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวช้ีวัด 
 

เป้าหมาย 
 

ผลการด าเนินงานผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 
งบประมาณ (ถ้ามี) 

หมายเหตุ งบบูรณาการ 
(ตามแผน) 

งบหน่วยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

   ทั้งนี้  ผลการประเมิน ITA ประจำปี 2566 
ของ วว.  อยู่ที่ 96.86 คะแนน 

    

 
 
ปัญหา / อุปสรรค  :   - เนื่องจากในปี 2566 ยังมีข่าวการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2016 อยู่เป็นระยะ ๆ ทำให้กิจกรรมท่ีต้องให้บุคลากรมารวมกัน   
      ต้องงดเว้น  ตามสถานการณ์และช่วงท่ีมีข่าวการระบาด 
   -  ในการจัดทำแผนฯ ยังขาดการบูรณาการระหว่างแผนงานต่าง ๆ ท่ีจะสามารถทำให้แผนงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
ข้อเสนอแนะ  : -  ยังต้องปรับกิจกรรมต่าง ๆ ให้เป็นรูปแบบ Online 
   -  บูรณาการและกำหนดแผนการดำเนินงานของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  เพื่อขับเคล่ือนแผนการดำเนินงาน  และควรจัดตั้งคณะกรรมการ  
      หรือคณะทำงาน  เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายและแผนงานต่าง ๆ ร่วมกัน 
 

**************************************************************** 


